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tisk politik. P4 grund

kommer nastan lika

under det proportionella systemet.
Det beriknas att ingen kandidat,
hur framstiende eller hur oduglig

efter det andra vérldskriget all
mera fullstindigt dominerat *bri
av majori- | 56
tetssystemet har det blivit 1onlost | I
att rosta for det liberala partiet,
och dess méjligheter till dterhdmt-
ning tycks numera vara lika med |
| noll; ”oberoende” kandidater sak-
nar likaledes utsikter till fram-

gang. De stora partierna -ar prak-
tiskt taget jamstarka, och sving-
ningar pa -ett par procent av |
rosterna blir avgérande for par-
lamentets och regeringens partl-
politiska sammanséttning. Under-
sokningar frin de senaste valen
visar att ett partis rostetal stiger. | begrinsning av vitaliteten.
eller sjunker i ungefir samma om-~ |
fattning i alla valkretsar och att
alltsd rostning pa’'person fore-

de under valkampanjerna,
praktiken inte s’wra — sjalvfalle

hundra tusen® viljare i mitten ;
och den vérdegemenskap som den
parlamentariska demokratin Kréi- |

ver #r salunda inte hotad. Eng- =
land har, liksom Sverige och flera|
andra framgangsrika demokratier,
natt en stabilitet vars bakgrund

4r de stora idéernas och lidelser- |

nas forbrukning och dirmed en

De bada hérskande partiernas
uppkomst &r helt olika, Hogern
har sitt ursprung i parlamentet; -
i de gentlemen av torytyp som |
‘efter att ha valts som. sjalvstéin= |
diga kandidater samverkade for |
att stodja och storta regeringar; |

litet som

|| presentanter for valorganisatio:

'delfar inte

‘svarig for detta. P4 flera andra |/

|| nader mellan partierna.

detta parti, som sméningom véxte ||
fram under 1700- och 1800-talen, |
bildade forst i slutet av 1860-talet |
- || en landsomfattande valorganisation |
|| for rekrytering av fasta medlem-
mar och valpropaganda. Arbetar-
partiet ater skapades av folkliga
organisationer for att dess skulle
kunna gora sig gillande i unde;
huset; som parlamentspam ar la-
bour inte femtio &r’ gammalt. e
Har denna olikhet i utvecklmgs-?
* gangen och'andra faktorer medfort
| visentliga skillnader i de bada
partiernas struktur och ‘maktfor-
delningen inom dem? Det &ar den
| huvudfraga som diskuteras i ett (£
‘nyligen. utkommet arbeie en av
de bista undersoknmgar som #g-
nats engelskt partivisen: “R.T.Mc-
Kenzie, British Political Parties
(William Heinemann, 30 shilling);
_ undertiteln ”The Distribution of
|Power within the Conservative|
and Labour Parties” anger bokens
 |sérskilda syﬂ:en £

v

met 4r en vanlig uppfattning att
det konservativa partiets ledare
|har en mera obunden och domi-
nerande stillning #n arbetarpar-
| tiets. Hogerledaren har att i sista
hand utforma partiets politiska
program och &r ej bunden av na-
got partibeslut; inom labour &r
den stora &rliga partikonferensen i
det visentliga bestimmande pa
denna punkt. Hogerlcdaren bru-
kar inte delta i partiets konferens
annat &n med ett avslutningstal;
arbetarledaren ir med pa konfe-
rensen och ger denna en redo-
gorelse for det gangna &rets verk-
samhet. Hogerledaren viljs (av
parlamentspartiet och néagra re-
—_— % " %} B

‘ledare har ungefir samma stabila ||

| Fran borjan var, detta visserligen ||

o grupp fram till 1920-talet valdes |
| ordférande men inte ledare i mera ||
| egentlig mening, och under atskilli- ||

| vunnit utomordentlig auktoritet

|| McKenzie driver denna tes om par- |

nen) for obestimd tid; arbetarle-
daren, som utses pa ungefdr sam-
ma sdtt, maste, da han ej fungerar
som premidrminister, arligen fa |
sitt uppdrag fornyat. Hogerledaren |
i parlamenfsparuets
méten, vilket arbetarledaren gor;

hogerledaren viljer sjdlv i oppo- J
sition ”skuggkabinett”, medan ar-
betarledaren hdr &r beroende av
sitt parti. Hogerledaren utser par-
tiets tjlinstemin; inom arbetarpar-
tiet &r partistyrelsen — med leda- |
ren som en medlem av 28 — an- ||

T

punkter foreligger liknande skill- ||

En huvudlinje i McKenzies ar- ‘
bete &r att visa att dessa olikheter ||
‘mellan partierna i huyudsak &r |
‘tekniska, - att i realiteten labours ||

och styrande position som hogerns. ||

inte fallet, betonar McKenzie; i ]
arbetarpartiets lilla parlaments=~

ga &r var denna befattning en cir- |
kulerande hederspost. En annan [
blev situationen da partiet vixte i |-
styrka och sarskilt sedan den sjalv- |-
radige  MacDonald blivit forst |
ledare -och sedan premidrminister. |
McKenzie papekar att de forsok |
som gjorts att binda ledarens ||

utndmns till premidrminister; se-

innebdr,

barligen att i de fall d4 en kon-
Servativ. premidrminister = efter-
tréds av en annan den avgiende
designerar den tilltridande. Sa
skedde d& Balfour folide Salis-
bury 1902, da

Chamberlain foljde Baldwin 1937.

dn den nye premiirministern ut-
setts — nagot liknande, torde
lugnt kunna péstis, skulle at-

I?art inom labour. Alla konserva-
tiva ledare har valts enhilligt;

framhdva motséttningar inom par-
tiet genom strider i ledarfrigan.
Da en konservativ ledare (eller
underhusledare) tvungits eller an-

laget varit hogst speciellt. Balfour
gick 1911, sikerligen pa grund av
att toryextremisterna var missndj-
da med honom, men utan att vara
tvungen; underhusledaren Austin
Chamberlain gick 1922, dirfor att

‘| partiet var mot en fortsatt koali-

handhngsfnhet vid val av kabi- ||
nettskolleger misslyckats, att Mac- ||
Donald och Attlee under langa
perioder (Attlee i 20 ar) fungerat
som ledare och gentemot sitt parti ||

samt att a4 andra sidan hogerns |
ledare inte #r nagon ”sjalvharska-
re, utan i grunden inte kan pa- |
tvinga sitt parti en viss politik
eller leda det mot sin vilja”.
Emellertid synes det tydligt att

tiernas likhet till overdrift. De
fakta han sjilv relaterar passar |
inte in i den karaktiristik han ger. |
De nyss citerade orden om hoger- |
ledarens begrénsade makt &r ty-
piska for svagheterna i bevisforin-|
gen; det sjilvklara som hir sédgs
far tjina som stod for generalise- |
ringen att partlledarens stallmng
inom bada partierna praktiskt ta- |
get ar densamma. McKenzie har
i glidjen att uppvisa svagheterna
i en gingse uppfattning hamnat i
en annan ytterlighet.

Blott pa ett par punkter &r det
mojligt att har beldgga kritiken

av McKenzies tes.

tion med Lloyd George och forre.
ledaren Bonar Law efter en tids.

|sjukdom. var: beredd att komma

Neville

Stréingt taget blir en politiker
ledare for hogern forst da han-

dan detta skett véljs han av par-
tiet till ledare. Eljest finns en le-
dare for partiet i overhuset och
en for partiet i underhuset. Detta
skriver McKenzie, att
egentligen kungen utser hégerle-
dare. Men realiteten &r uppen-

Baldwin fsljde |
Bonar Law 1923 och d& Neville |||

Partiet uttalade sig alls inte forr- |

minstone hittills ha varit otéink- |

man vill under inga forhallanden |

sett “sig bora tréda tillbaka har |

1

tillbaka; Chamberlain




| gick 1940, frimst dirfor att labour
viagrade att gd in i regeringen
under hans ledning. Ingen kon-
ervativ ledare har avsatts genom
ett partibeslut. Vad det politiska
programmet betrdffar  har det
gang efter annan klarlagts att dess
utformande #r ledarens sak; par-
tiorganisationen utanfor parlamen-
| tet kan blott framligga Onske-
mal, inte binda ledaren.

I alla dessa hiinseenden och at-
skilliga andra #r ldget annorlunda
| inom arbetarpartiet. Partiledare
har avsatts, strider och omrost-
| ningar har beledsagat valet av le-
dare — si ndr MacDonald och
Attlee utsdgs — och harvid har
| asikter om de politiska riktlinjer-
na spelat in, partiorganisationens
beslut om taktik och program &r
sjalvfallet bindande. Det &r ingen
felsyn da labourkonferensen varje
sommar betraktas som ett politiskt
betydelsefullt evenemang, medan
| motsvarande konservativa konfe-
| rens ter sig som ett glansfullt pro-
paga.ndanummer med ledarens
stora avslutningstal som kulmen.
Fran borjan sig arbetarpartiet le-
daren som ett instrument for rea-
liserande av en bestimd politik,
och efter MacDonalds forraderi
blev denna syn pa ledarfragan

mera aktuell och medveten —
Attlee personifierar detta betrak-
telsesatt, detta ideal. Hogerledaren
ir pa ett annat sétt sitt partis chef
och fana.

Al].manna orsaker till dessa skilj-
aktigheter kan ldtt faststéllas. Det
konservativa partiet framstér som
viktare av en rad traditioner och

‘| forestillningar, av vilka de flesta

ar helt utanfor farozonen: monar-
ki, kyrka, patriotism, imperium,
#ganderitt. I praktiken &r partiets
politik en anpassningspolitik, dess
insats i bésta fall en klok forvalt-
ning, med detaljreformer pa det
bestdendes grund. Vad partiet for
dagen kémpar for bestdms i regel
av’ motstdndarnas aktioner, nagot
langsiktigt program har man inte,
det ligger i partiets natur. Ideolo-
giska eller 6ver huvud djupgiende
motsittningar inom partiet sak-
nas, konflikter och debatter kring
andra frigor #n omedelbart ak-
tuella 4r sillsynta. Samlingen
kring ledaren blir for ett sadant
parti naturlig; ledarens person blir
halva, under mén som Churchill
nistan hela programmet. Arbetar-
partiet &ter har varit inriktat pa
en omvandling av den ekonomiskt-
_sociala ordningen. Vad skall so-

cialiseras, hur skall socialiseringen
ga till, vilka reformer skall nar-
mast tas upp, hur lingt skall lik-
stalligheten drivas, beh6vs en om-
daning av statsskicket for att na
de uppstillda malen — sadana
fragor har varit de centrala. Idé-

debatt och idéstrider &r livsluften

for ett parti av denna typ. Att
partlorgamsahonen, som omfattar
alla medlemmar — sex miljoner
mot de konservativas 2,8 miljoner
— blir ett mera viktigt forum &n
for hogern #r fran dessa utgangs-
punkter givet. Ledaren bor vara
sprakror och verkstillare.

" Men sedan labour haft sin stora
reformperiod efter 1945 har situa-
tionen fordndrats. Efter all san-
nolikhet blir McKenzies karaktd-
ristik, som #nnu ter sig over-
driven, alltmera riktig. Vérdege-
‘menskapen partierna emellan okas,
programmels betydelse for labour
minskar, och #ven inom detta
parti trider ddrmed ledaren i for-
grunden. Det stora patronage i
form av ministeriella och andra
poster som en premxarnumster i
England forfogar éver #r i och
for sig dgnat att ge en partiledare
en vildig maktstillning, DA par-

tiledningen inom labour samman- |

tradde efter valsegern 1929 vagade

ingen , : beridttar Snowden

i sina memoarer, "Var och en som |

var medlem av parlamentet hop-
pades tydligen att komma ined:

den nya regeringen ‘och var dérfor |
ridd for att siga nagot.” D& idé- |

striderna inom ett parti syalnar
eller forsvinner tréder \denna enk~
la mekanism allt starkare i funk=
tion. HERBERT TINGSTEN

v
¢
2
o]
bl
k
| 2
t
r
.8
3
c
5
ik

Hnon oo NS

P rhrh ok Ol I M O

Hounon




